ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABORA{
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

ATO DE DESIGNACAO DE FISCAL E DE GESTOR
RESOLUCAO SEMEL N° 006/2026

O Secretario Municipal de Governo, no uso de suas atribuicdes legais e, em conformidade com o disposto no art. 9°
do Decreto Municipal n° 300/2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor UEDSON MIRANDA DE MARINS, ocupante de cargo publico,
mat. n° 55.995, CPF n° 038.755.337-12, para exercer a funcio de FISCAL DO CONTRATO SEMEL n°
07/2026, decorrente do Processo SEI n° 0027.000016/2026-61 » na forma do art. 6° do Decreto Municipal
n° 300/2023, e na auséncia justificada deste, designar a servidora VANESSA GIRARDI, ocupante de cargo
publico, mat. n® 57.221 , CPF n° 061.698.377-80, para exercer a fungéo de fiscal substituto.

Art. 2° - Designar também o servidor ANA CLAUDIA PEREIRA DA SILVA, ocupante de cargo
publico, mat. n® 51.543, CPF n° 152.691.887-08, para exercer a funcdo de GESTOR DO CONTRATO
SEMEL n° 07/2026 decorrente do Processo SEI n° 0027.000016/2026-61 na forma do art. 6° do Decreto
Municipal n° 300/2023, e na auséncia justificada deste, designar o servidor DIEGO VIEIRA DE SOUZA,
ocupante de cargo publico, mat. n° 57.348 , CPF n° 106.943.507-45, para exercer a fungio de gestor
substituto.

Art. 3° Cabe aos servidores designados, no exercicio de suas fungdes acompanhar toda a execugdo
do objeto, observando as disposigdes previstas no Decreto Municipal n°® 300/2023, especialmente, ¢ demais
normas pertinentes.

Art. 4° - Cabe a Unidade Gestora dar ciéncia aos servidores designados, bem como orienta-los a
fazerem a leitura do Decreto Municipal n° 300/2023.

Art. 5° - Esta resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacio e ciéncia dos servidores

designados.

Itaborai, 04 de margo de 2026.

Fatima Valess uniz Menezes

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Matricula 52.907
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TARIA MUNICIPAL DE JUSTICA E CIDADA-
NIA. MARCELO DELAROLI-PREFEITO MUNI-
CIPAL

SECRETARIAS

Resolugao:

RESOLUQAp SEMOB N° 05/2026. ATO DE
DESIGNACAO DE SERVIDOR RESPONSA-
VEL PELO ENVIO DE ATOS JURIDICOS AO
PORTAL DA TRANSPARENCIA. O Secretario
Municipal de Obras, no uso de suas atribui-
¢des que lhe sdo conferidas, Considerando a
Resolugdo CGM n° 007/2025, da Controladoria
-Geral do Municipio de ltaborai, que estabele-
ce orientagdes e procedimentos para a publi-
cagdo de atos juridicos no Portal da Transpa-
réncia; e Considerando o disposto no Decreto
Municipal n°® 015/2020, especialmente o art.
24, que trata da obrigatoriedade da designagao
de servidor responsavel pela inser¢cdo de atos
no Portal da Transparéncia. RESOLVE: Art.
1° - Designar a servidora NATUZA SILVA
SOUZA AZEVEDO, matricula n° 47.406, ocu-
pante do cargo assessor técnico, lotado na
Secretaria Municipal de Obras como responsa-
vel pelo envio de atos juridicos ao Portal da
Transparéncia no ambito desta Secretaria. Art.
2° - Designar como suplente, para atuar nos
afastamentos e impedimentos do titular, a
servidora ELIANA FERREIRA  SILVA
DE OLIVEIRA, matricula n° 50.807, ocupante
do cargo assessor técnico, também lotado na
Secretaria Municipal de Obras. Art. 3° - Com-
pete aos servidores designados cumprir as
atribuigdes estabelecidas no artigo 3° da Reso-
lugdo CGM n° 007/2025. Art. 4° - Este ato
entra em vigor na data de sua publicagao.
Itaborai, 06 de margo de 2026. Bruno Vieira da
Mata - Secretario Municipal de Obras - Mat.
59.827

RESOLUCAO SEMEL N° 006/2026. ATO DE
DESIGNACAOQ DE FISCAL E DE GESTOR. O
Secretario Municipal de Governo, no uso de

suas atribuigbes legais e, em conformidade
com o disposto no art. 9° do Decreto Municipal
n° 300/2023. RESOLVE: Art. 1° - Designar o
servidor UEDSON MIRANDA DE MARINS,
ocupante de cargo publico, mat. n° 55.995,
CPF n° xxxxxx.337-12, para exercer a fungéo
de FISCAL DO CONTRATO SEMEL n°
07/2026, decorrente do Processo SEI n°
0027.000016/2026-61 , na forma do art. 6° do
Decreto Municipal n°® 300/2023, e na auséncia
justificada deste, designar a servidora VANES-
SA GIRARDI, ocupante de cargo publico, mat.
n° 57.221 , CPF n° xxxxxx.377-80, para exer-
cer a funcdo de fiscal substituto. Art. 2° - De-
signar também o servidor ANA CLAUDIA PE-
REIRA DA SILVA, ocupante de cargo publico,
mat. n°® 51.543, CPF n° xxxxxx.887-08, para
exercer a fungdo de GESTOR DO CONTRATO
SEMEL n° 07/2026 decorrente do Processo
SEI n° 0027.000016/2026-61 na forma do art.
6° do Decreto Municipal n° 300/2023, e na
auséncia justificada deste, designar o servidor
DIEGO VIEIRA DE SOUZA, ocupante de cargo
publico, mat. n°® 57.348 , CPF n°® xxxxxx.507-
45, para exercer a fungao de gestor substituto.
Art. 3° Cabe aos servidores designados, no
exercicio de suas fungdes acompanhar toda a
execucdo do objeto, observando as disposi-
¢bes previstas no Decreto Municipal n°
300/2023, especialmente, e demais normas
pertinentes. Art. 4° - Cabe a Unidade Gestora
dar ciéncia aos servidores designados, bem
como orienta-los a fazerem a leitura do Decre-
to Municipal n°® 300/2023. Art. 5° - Esta resolu-
¢ao entrara em vigor na data de sua publica-
¢ao e ciéncia dos servidores designados. Ita-
borai, 04 de mar¢co de 2026. Fatima Valessa
Muniz Menezes - Secretaria Municipal de Es-
porte e Lazer - Matricula 52.907

Contrato:

Extrato De Contratagdo Temporaria De Excep-
cional Para Atender Interesse Publico. Proces-
so Administrativo N° 2110/2021. Contratante:
Fundo Municipal De Assisténcia Social. Objeti-

vo: objetivo do presente termo tem por finalida-
de o atendimento a contratagdo de pessoal
para atender as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico, nos termos da
Lei Complementar 106 de 20 de dezembro de
2010 e suas alteragdes subsequentes, para o
municipio de Itaborai, bem como alterar o
Programa de Trabalho, Fonte de Despesa e
Fung&o, nos moldes do paragrafo Unico do
art.66 da Lei 4.320/64. VIGENCIA: A contar da
data de 09/03/2026 ATE 31/03/2026.
DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.1296 — IGD — BOLSA FAMILIA
PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2277 — Programa de Atendimento
a Populagédo em Situagéo de Rua

PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2291 — Protegédo Social Especial
de Alta Complexidade — PAC |

PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2300 — Protegéo Social Especial
— CREAS

PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2301 — Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2323 — Manutengado da Protecao
Social Especial - CRAS

PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2329 — Programa de Erradicacao
do Trabalho Infantil — PETI

PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2828 — Manutengao da Protegcao
Social Basica — FEAS

PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2829 — Manutengado da Protegcao
Social Especial — FEAS

ELEMENTO DE DESPESA: 31.90.04.00
FONTE 01,19 E 25

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Em conformidade
com o inciso Xl, do artigo 77 da Constituigdo
do Estado do Rio de Janeiro, e 43, inciso X, da
Lei Organica do Municipio; e Lei Complemen-
tar Municipal n°® 106, de 20 de dezembro de
2010.

Termo = - Data Prevista
Contrato N° Nome CH Funcao CPF Valor Data Inicio para Término
24/2026 Larissa Miranda Mariano 40h Auxiliar Administrativo XXX.XXX.267-22 1.150,00 09/03/2026 31/03/2026

Itaborai, 06 de margo de 2026. Mariany Monteiro Baldow - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - Matricula n°® 57.361

Extrato De Contratagdo Temporaria De Excep-
cional Para Atender Interesse Publico. Proces-
so Administrativo N° 2110/2021. Contratante:
Fundo Municipal De Assisténcia Social. OBJE-
TIVO: objetivo do presente termo tem por fina-
lidade o atendimento a contratagdo de pessoal
para atender as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico, nos termos da
Lei Complementar 106 de 20 de dezembro de
2010 e suas alteragbes subsequentes, para o
municipio de Itaborai, bem como alterar o
Programa de Trabalho, Fonte de Despesa e
Fungéo, nos moldes do paragrafo Unico do
art.66 da Lei 4.320/64. VIGENCIA: A contar da
data de 09/03/2026 ATE 31/03/2026.
DOTACAO ORCAMENTARIA:

08.244.0094.1296 — IGD — BOLSA FAMILIA
PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2277 — Programa de Atendimento
a Populagdo em Situagéo de Rua

PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2291 — Protegdo Social Especial
de Alta Complexidade — PAC |

PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2300 — Protegdo Social Especial
— CREAS

PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2301 — Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2323 — Manutengédo da Protegao
Social Especial - CRAS

08.244.0094.2329 — Programa de Erradicacédo
do Trabalho Infantil — PETI

PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2828 — Manutengado da Protegao
Social Basica — FEAS

PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2829 — Manutengado da Protegao
Social Especial — FEAS

ELEMENTO DE DESPESA: 31.90.04.00
FONTE 01,19 E 25

FUNDAMENTACAO LEGAL: Em conformidade
com o inciso Xl, do artigo 77 da Constituicdo
do Estado do Rio de Janeiro, e 43, inciso X, da
Lei Organica do Municipio; e Lei Complemen-
tar Municipal n° 106, de 20 de dezembro de
2010.

PROGRAMA DE TRABALHO: PROGRAMA DE TRABALHO:
Termo = - Data Prevista
Contrato N° Nome CH Funcgao CPF Valor Data Inicio para Término
25/2026  |Victor Florenzano Fagundes| 30h Psicélogo XXX XXX.767-27 1.550,00 09/03/2026 31/03/2026

Itaborai, 06 de margo de 2026. Mariany Monteiro Baldow - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - Matricula n° 57.361

Extrato De Contratagdo Temporaria De Excep-
cional Para Atender Interesse Publico. Proces-
so Administrativo N° 2110/2021. Contratante:
Fundo Municipal De Assisténcia Social. OBJE-
TIVO: objetivo do presente termo tem por fina-
lidade o atendimento a contratagéo de pessoal
para atender as necessidades temporarias de

excepcional interesse publico, nos termos da
Lei Complementar 106 de 20 de dezembro de
2010 e suas alteragdes subsequentes, para o
municipio de Itaborai, bem como alterar o
Programa de Trabalho, Fonte de Despesa e
Fungéo, nos moldes do paragrafo Unico do
art.66 da Lei 4.320/64. VIGENCIA: A contar da

data de 09/03/2026 ATE,31/03/2026.
DOTACAO ORGAMENTARIA:

PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.1296 — IGD — BOLSA FAMILIA
PROGRAMA DE TRABALHO:
08.244.0094.2277 — Programa de Atendimento
a Populagédo em Situagcéo de Rua

Instituido pelo Decreto Executivo n® 01 de 02/01/2019. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE ITABORAI:28741080000155




