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Estado do Rio de Janeiro Prosesse____|
Prefeitura Municipal de Itaborai Rub._ fls___

RESOLUCAO (FMS) N° 010/2025

O Presidente do Fundo Municipal de Satde, no uso de suas atribuigdes legais eapds a
verificagdo de inexisténcia de impedimento, em conformidade com o disposto no §1° do art. 9° do Decreto
Municipal n° 300/2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidora MARIA GILMAR DA SILVA, ocupante de cargo publico,
mat. n® 46.554, CPF n° 037.112.587-19, para exercer a fun¢do de FISCAL DE CONTRATO, decorrente
do Processo n° 2938/2024, relativo a locagdo para implantagdo ambulatério do centro de atengdo
psicossocial ( CAPS), sob responsabilidade da secretaria municipal de satide de Itaborai, na forma do
art. 6° do Decreto Municipal n°® 300/2023, e na auséncia justificada deste, designar o servidora CLARA
SOUZA FREITAS, ocupante de cargo publico, mat. n° 54.601, CPF n°® 132.256.377-26, para exercer a
fung¢do de FISCAL SUBSTITUTO.

Art. 2° - Designar, também, a servidlor GUILHERME MANHAES RIBEIRO, ocupante
de cargo publico, mat. 53.366, CPF n° 104.829.297-58, para exercer a fungdo de GESTOR DO
CONTRATO, decorrente do Processo n® 2938/2024, relativo a locagdo para implantagao ambulatorio do
centro de atengdo psicossocial ( CAPS), na forma do art. 6° do Decreto Municipal n® 300/2023, e na
auséncia justificada deste, designar o servidora PATRICIA APARECIDA SILVA CARVALHO,
ocupante de cargo publico, mat. 51.463, CPF n°® 170.659.797-50, para exercer a fungdo de GESTOR
SUBSTITUTO.

Art. 3" - Cabem aos servidores designados, no exercicio de suas fungdes, acompanhar toda
a execu¢do do objeto, observando as disposi¢des previstas no Decreto Municipal n°® 300/2023 e demais
normas pertinentes.

Art. 4° - Cabe a Unidade Gestora dar ciéncia aos servidores designados, bem como
orientd-los a fazerem a leitura do Decreto Municipal n® 300/2023, disponivel no site www.cespro.com.br.

Art. 5° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo e ciéncia dos
servidores designados.

Itaborai,12 de fevereiro de 2025.
Analice Paulo Rangel Ferreira
Presidente do FMS
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PT n.°746/25. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigoes legais, na forma do
art. 120, Il, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de Itaborai, resolve Nomear a partir de
1/2/2025, JULIANA NUNES DA SILVA, CPF:
XXX-XXX-797-82, Cargo: DIRETOR TECNI-
CO, Simbolo CC-03 - SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCAGAO. Marcelo Delaroli- Prefei-
to Municipal

PT n.°747/25. O Prefeito Municipal de Itaborai,
no uso de suas atribuigdes legais, na forma do
art. 120, II, e tendo em vista o disposto no art.
103, V, ambos da Lei Organica do Municipio
de Itaborai, resolve Nomear a partir de
1/2/2025, VITORIA DA SILVA ROSS, CPF:
XXX-XXX-567-06, Cargo: ASSESSOR TECNI-
CO, Simbolo CC-04 - SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCAGAO. Marcelo Delaroli- Prefei-

to Municipal

[ SECRETARIAS

Portaria:

PORTARIA SEMAD N° 61/2025. O SECRETA-
RIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no
uso de suas atribuigdes legais que lhes sé@o
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de
setembro de 2009. RESOLVE Conceder RE-
DUGCAO DE CARGA HORARIA de 50%
(cinquenta por cento) a Servidora, FRANCIAN-
NE DE ASSIS PEREIRA DE OLIVEIRA MARI-
NHO na matricula n°28.296 pelo periodo de
180 dias, com inicio em 20/01/2025 a
18/07/2025. Conforme processo administrativo
n° 0004.000274/2024-44. Esta portaria entra
em vigor de acordo com a data da concessao
do beneficio. Itaborai, 30 de janeiro de 2025.
HEITOR C. BALDOW - Secretario Municipal de
Administragdo - Matricula n® 57.350

PORTARIA SEMAD N° 62/2025. O SEQRETA-
RIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no
uso de suas atribuiges legais que lhes sao
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de
setembro de 2009. RESOLVE Conceder RE-
DUGCAO DE CARGA HORARIA de 50%
(cinquenta por cento) a Servidora, ELIANE
FERNANDES DE SOUZA GRAVEL na matri-
cula n°28.601 pelo periodo de 180 dias, com
inicio em 20/01/2025 a 18/07/2025. Conforme
processo administrativo n® 0004.000087/2025-
41. Esta portaria entra em vigor de acordo
com a data da concessao do beneficio. Itabo-
rai, 30 de janeiro de 2025. HEITOR C. BAL-
DOW - Secretario Municipal de Administragao -
Matricula n® 57.350

PORTARIA SEMAD N° 63/2025. O SECRETA-
RIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no
uso de suas atribuigdes legais que |lhes sao
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de
setembro de 2009. RESOLVE Conceder RE-
DUGCAO DE CARGA HORARIA de 50%
(cinquenta por cento) a Servidora, CINTHIA
SOUZA PIRES MORAIS na matricula n°59.88
pelo periodo de 365 dias, com inicio em
25/12/2024 a 24/12/2025. Conforme processo
administrativo n°469/2019. Esta portaria entra
em vigor de acordo com a data da concessao
do beneficio. Itaborai, 30 de janeiro de 2025.
HEITOR C. BALDOW - Secretario Municipal de
Administragao - Matricula n® 57.350

PORTARIA SEMAD N° 64/2025. O SECRETA-
RIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no
uso de suas atribuigoes legais que lhes sao
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de
setembro de 2009. RESOLVE Conceder RE-
DUGCAO DE CARGA HORARIA de 50%
(cinquenta por cento) a Servidora, GEISA

WERNECK LACERDA FERRARI na matricula
n°16.033 pelo periodo de 365 dias, com inicio
em 23/12/2024 a 22/12/2025. Conforme pro-
cesso administrativo n°4612/2019. Esta porta-
ria entra em vigor de acordo com a data da
concessao do beneficio. Itaborai, 30 de janeiro
de 2025. HEITOR C. BALDOW - Secretario
Municipal de Administragao - Matricula n®
57.350.

PORTARIA SEMAD N° 65/2025. O SECRETA-
RIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no
uso de suas atribuigdes legais que lhes s@o
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de
setembro de 2009. RESOLVE Conceder RE-
DUCAO DE CARGA HORARIA de 50%
(cinquenta por cento) ao Servidor, FELIPE
VIEIRA SOARES na matricula n°22.829 pelo
periodo de 365 dias, com inicio em 01/01/2025
a 31/12/2025. Conforme processo administrati-
vo n°4160/2023. Esta portaria entra em vigor
de acordo com a data da concessao do benefi-

cio. Itaborai, 30 de janeiro de 2025. HEITOR |

C. BALDOW - Secretario Municipal de Admi-
nistragao - Matricula n® 57.350.

PORTARIA SEMAD N° 66/2025. O SECRE-
TARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no
uso de suas atribuigoes legais que lhes sao
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de
setembro de 2009. RESOLVE Conceder RE-
DUGCAO DE CARGA HORARIA de 50%
(cinquenta por cento) a Servidora, GIANE
CORREA DA SILVA na matricula n°
12.025/14.952 pelo periodo de 365 dias, com
inicio em 31/12/2024 a 30/12/2025. Conforme
processo administrativo n°2100/2014. Esta
portaria entra em vigor de acordo com a data
da concessdo do beneficio. Itaborai, 30 de
janeiro de 2025. HEITOR C. BALDOW - Secre-
tario Municipal de Administragdo - Matricula n®
57.350.

PORTARIA SEMAD N° 67/2025. O SECRETA-
RIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no
uso de suas atribuigoes legais que lhes sao
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de
setembro de 2009. RESOLVE Conceder LI-
CENCA MATERNIDADE a Servidora, MAIRA
GOMES MARTINS na matricula n°46.965 pelo
periodo de 180 dias, com inicio em 05/01/2025
a 03/07/2025. Conforme processo administrati-
vo n°0004.000102/2025-51. Esta portaria entra
em vigor de acordo com a data da concessao
do beneficio. Itaborai, 30 de janeiro de 2025.
HEITOR C. BALDOW - Secretario Municipal de
Administragéo - Matricula n® 57.350.

PORTARIA SEMAD N° 68/2025. O SECRETA-
RIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no
uso de suas atribuigdes legais que lhes sao
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de
setembro de 2009. RESOLVE Conceder LI-
CENGCA MATERNIDADE a Servidora, BREN-
DA MAYARA SOUSA E SILVA na matricula n°
50.183 pelo periodo de 36 dias, com inicio em
27/01/2025 a 03/03/2025. Conforme processo
administrativo n® 0004. 000102 /2025-51. Esta
portaria entra em vigor de acordo com a data
da concessdao do beneficio. Itaborai, 30 de
janeiro de 2025. HEITOR C. BALDOW - Secre-
tario Municipal de Administragéo - Matricula n°
57.350.

PORTARIA SEMAD N° 69/2025. O SECRETA-
RIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no
uso de suas atribuigdes legais que lhes sao
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de
setembro de 2009. RESOLVE Conceder LI-
CENCA PARA ACOMPANHAR PESSOA DA
FAMILIA a Servidora, LARISSA GUEDES
PEREIRA na matricula n°18.381 pelo periodo
de 90 dias, com inicio em 27/01/2025 a
26/04/2025. Conforme processo administrativo
n°0004.000575/2024-78 . Esta portaria entra

em vigor de acordo com a data da concessao
do beneficio. Itaborai, 30 de janeiro de 2025.
HEITOR C. BALDOW - Secretério Municipal de
Administragdo - Matricula n® 57.350.

PORTARIA SEMAD N° 70/2025. O SEQRETA-
RIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no
uso de suas atribuigoes legais que lhes sao
conferidas através do Decreto n°76 de 11 de
setembro de 2009. RESOLVE Conceder LI-
CENGA MEDICA ao Servidor, DELCIO PEREI-
RA DA COSTA ARAUJO na matricula n°
25.808 pelo periodo de 90 dias, com inicio em
16/01/2025 a 15/04/2025. Conforme processo
administrativo n°0004.000085/2024-71. Esta
portaria entra em vigor de acordo com a data
da concessao do beneficio. Itaborai, 30 de
janeiro de 2025. HEITOR C. BALDOW - Secre-
tario Municipal de Administraga@o - Matricula n®
57.350.

Resolugao:

RESOLUGAO (FMS) N° 010/2025 - O
Presidente do Fundo Municipal de Salde, no
uso de suas atribuigbes legais eapds a
verificagao de inexisténcia de impedimento,
em conformidade com o disposto no §1° do
art. 9° do Decreto Municipal n® 300/2023.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidora MARIA
GILMAR DA SILVA, ocupante de cargo
publico, mat. n° 46.554, CPF n°® xxx.xxx.587-
19, para exercer a fungao de FISCAL DE
CONTRATO, decorrente do Processo n°
2938/2024, relativo a locagao para
implantagdo ambulatdrio do centro de atengao
psicossocial (CAPS), sob responsabilidade da
secretaria municipal de salde de Itaborai,
na forma do art. 6°do Decreto Municipal
n° 300/2023, e na auséncia justificada deste,
designar o servidora CLARA SOUZA
FREITAS, ocupante de cargo publico, mat.
n° 54.601, CPF n° xxx.xxx.377-26, para
exercer a fungao de FISCAL SUBSTITUTO.

Art. 2° - Designar, também, a servidor
GUILHERME MANHAES RIBEIRO,
ocupante de cargo publico, mat. 53.366, CPF
n° xxx.xxx.297-58, para exercer a fungao de
GESTOR DO CONTRATO, decorrente do
Processo n° 2938/2024, relativo a locagao
para implantagao ambulatério do centro de
atengao psicossocial (CAPS), na forma do
art. 6° do Decreto Municipal n°® 300/2023, e
na auséncia justificada deste, designar o
servidora PATRICIA APARECIDA SILVA
CARVALHO, ocupante de cargo publico,

mat. 51.463, CPF n° xxx.xxx.797-50, para
exercer a fungao de GESTOR
SUBSTITUTO.

Art. 3° - Cabem aos servidores designados,
no exercicio de suas fungdes, acompanhar
toda a execugdo do objeto, observando as
disposigdes previstas no Decreto Municipal
n° 300/2023 e demais normas pertinentes.
Art. 4° - Cabe a Unidade Gestora dar ciéncia
aos servidores designados, bem como
orienta-los a fazerem a leitura do Decreto
Municipal n® 300/2023, disponivel no site
www.cespro.com.br.

Art. 5° - Esta Resolugao entrara em vigor na
data de sua publicagdo e ciéncia dos
servidores designados. Itaborai,12 de
fevereiro de 2025. Analice Paulo Rangel
Ferreira - Presidente do FMS - Matricula
57.166

Termo de Posse:

Termo de posse. O Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e Adolescente — CMDCA,

Instituido pelo Decreto Executivo n° 01 de 02/01/2019. ASSINADO DIGITALMENTE PELO MUNICIPIO DE ITABORAI:28741080000155



