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ITABORA\

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Prefeitura Municipal de Itaborai

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E EVENTOS

ATO DE DESIGNACAO DO FISCAL
RESOLUCAO SEMTUR Ne 17/2023

O Secretario Municipal de Turismo e Eventos, no uso de suas atribuicdes legais e apds a verificacio de
inexisténcia de impedimento, em conformidade com o disposto no §12 do art. 62 da Instrucio Normativa CGM Ne
20/20168.

RESOLVE:

Art. 12 - Designar a servidora Tamires Regina Jardim do Nascimento, ocupante de cargo publico, mat.
ne 48.978, CPF n® 124.975.897-12 e a servidora, Thaind Teixeira Barbosa Dutra, ocupante de cargo publico, mat. ne
47.188, CPF n? 176.650.447-78 para exercer a funcdo de FISCAL DE CONTRATO do Processo ne 2376/2023, contrato
ne___ /2023 relativo a contratacdo de artista consagrado pela opinido Publica para show popular em comemoragdo ao
aniversario do Municipio, pelo periodo de 45 (quarenta e cinco) dias, na forma do art. 67 da Lei Nacional n? 8.666 de
1993.

Art. 22 - Cabem aos servidores designadus, no exercicio de suas fungdes, acompanhar toda a execugdo
do objeto, observando as disposicdes previstas na Instrugdo Normativa CGM N2 20/2019, especialmente em seu art. 82 e

demais normas pertinentes.

Art. 32 - Cabe a Unidade Gestora dar ciéncia aos servidores designados, bem como orienta-los a faze-
rem a leitura da Instru¢do Normativa CGM N¢ 20/2019, disponivel no site www.itaborai.rj.gov.br/controladoria.

Art. 42 - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicaciio e ciéncia dos servidores designados.

Itaborai, 22 de Junho de 2023.
José Carlog Almeida de Aradjo
Secretdrio Munigipal de Turismo e Eventos

Matricula n2 46.840

Tamires Regina Jardim do Nascimento

@\ , mat. n248.978
L4
Thaina TWErbosa Dutra

J , mat. n2 47.188

It
B

1l &
JUNTOS PARA TRANSFORMAR!




ITABORAI ANO V N° 115
Quinta, 22/06/2023

DIARIO OFICIAL

ITABORAI

e FE[23 15

Sk | https:/iww'w.itq,lﬁ;ﬁa_i.rj.g v.br
i S =

Portaria:

PT N° 1086 /2023. O PREFEITO DO MUNICI-
PIO DE ITABORAI, no uso de suas atribuices
legais, na forma do Art, 103, VII, ambos da Lei
Organica do Municipio de ltaborai e Lei Com-
plementar n® 106/2016 e Lei Complementar n°
206/2015,

CONSIDERANDO que no ultimo processo
seletivo Edital SEMED n° 002/2022 que tramita
no Processo Administrativo n® 1567/2022, até

a presente data foram realizadas 28 convoca-
¢bes através de Editais publicados em Didrio
Oficial. Desta forma, dos cargos preenchidos,
diversos ndc possuem mais profissionais clas-
sificados disponiveis para nova convocacao e
08 demais astao na iminéncia de encerrar;

Ante ao todo exposto, faz-se necessario a
realizag@o do novo processo seletivo em 2023
para suprir a caréncia de profissionais do ma-
gistério. Sem prejuizo da continuidade dos
trabalhos da Comiss@o do Concurso Publico

instituida pela Portaria n® 5205/2021 retificada
pela Portaria n° 517/2022. RESOLVE: DESIG-
NAR COMISSAO DE ANALISE DE CURRICU-
LOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI-
CADO 2023, PARA CONTRATACAO EXCEP-
CIONAL E TEMPORARIA DE PROFISSIO-
NAIS PARA EXERCICIO DA FUNCAO DE
PROFESSOR NA REDE MUNICIPAL DE EN-
SINO DE ITABORAI, com a seguinte composi-
gao:

SEQ NOME CPF COMPOSIGAO
1 GLAUCIAVIEIRA DOS SANTOS XXX.xxx.6567-72 PRESIDENTE
2 LEONARDO DE VASCONCELOS CERQUEIRA MOTTA XXX, X%x.957-83 MEMBRO
3 ROBERTA PEREIRA DA SILVA XXX.Xxx.687-55 MEMBRO
4 GABRIELAALVES DE SOUZA VASCONCELOS DOS REIS XXX.XXX.557-58 MEMBRO
5 SINTYA OLIVEIRA RODRIGUES Xxx.xxx%.617-33 MEMBRO
6 RODRIGO GOMES DEVOLDER Xxxxxx.177-47 MEMBRO

Itaborai, 22 de Junho de 2023, Marcelo Delaroli - Prefeito Municipal

PT N° 1087/2023. “DISPOE SOBRE RETOMA-
DA PRAZO/ SOBRESTAMENTQ DO PAD n°
4289/22 - APURACAO DE FALTA FUNCIO-
NAL IMPUTADA A SERVIDOR EFETIVO —
SUSPENSAO/CONCLUSAD DILIGENCIA,
CONFORME PORTARIA N° 932/2023.".0
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITABORAI, no
uso de suas atribuicdes legais, DELEGOU
competéncia ao SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAQ, com fulcro no artigo 1°,
do DECRETO n° 69/2018, publicado em
28/07/2018, para a abertura de Processo Ad-
ministrativo Disciplinar; Considerando que o
processo administrativo disciplinar, em desfa-
vor do Servidor José Ricardo Chaves, ocorreu,
atraves da Portaria n° 2326/2022, publicada no
DO-ITA em 22/11/2022 e Prorrogacao, através
da Portaria n® 383/2023, publicada no DO-ITA
em 17/02/2023; Considerando o prazo estabe-
lecido na Portaria n® 932/2023, publicada em
19/05/2023 no DO-ITA, de 30 (trinta) dias a
contar de 17/05/2023; Considerando o Oficio
CPPAD n® 036/2023, de 19 de junho de 2023,
em que a Comisséo de Processo Administrati-
vo Disciplinar solicita 0 RETOMADA do PAD n°
4289/2022. RESOLVE: Art, 1°, Solicitar RETO-
MADA do Processo Administrativo Disciplinar
n°® 42868/2022. Art. 2°, A presente portaria en-
trara em vigor com efeitos a 17 de junho de
2023. ltaborai, 22 de Junho de 2023. Celso
Almeida Netto - Secretario Municipal de Admi-
nistragdo - Mat.: 44.718

SECRETARIAS

Resolugao:
Resolugdao SEMTUR n® 17/2023
- “Ate de designagio do fiscal

QO Secretario Municipal de Turismo e Even-
tos, no uso de suas atribuigdes legais e apos
a verificagdo de inexisténcia de impedimento,
em conformidade com o disposto no §1° do art.
6° da Instrugdo Normativa CGM N° 20/2019.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Tamires Regina
Jardm do Nascimento, ocupante de cargo
publico, mat. n® 48.978, CPF n° xxx.xxx.897-12
e a servidora, Thaina Teixeira Barbosa Dutra,
ocupante de cargo publico, mat. n° 47.188,
CPF n? xxx.xxx.447-78 para exercer a funcdo
de fiscal de contrato de Processo n°
2376/2023, contrato n°61/2023 relativo a_con-
tratacdo de artista consagrado pela opinido
Publica para show popular em comemoragao
ao aniversario do Municipio, pelo periodo de
45 (quarenta e cinco) dias, na forma do art. 67

da Lei Nacional n® 8.666 de 1993.

Art. 2° - Cabem aos servidores designados, no
exercicio de suas fungbes, acompanhar toda a
execucdo do objeto, observando as disposi-
¢Oes previstas na Instrugdo Normativa CGM N°
20/2019, especialmente em seu art. 8° e de-
mais normas pertinentes.

Art. 3° - Cabe a Unidade Gestora dar ciéncia
aos servidores designados, bem como orienta-
los a fazerem a leitura da Instrugdo Normativa
CGM N° 20/2019, disponivel no site
www.itaborai.rj.gov.br/controladoria.

Art. 4° . Esta Resolugdo entrara em vigor na
data de sua publicagiio e ciéncia dos servido-
res designados.

Itaborai, 22 de Junho de 2023. José Carlos
Almeida de Aradjo - Secretario Municipal de
Turismo e Eventos - Matricula n® 46.840

Resolugdo CMAS n° 006, de 07 de junho de
2023.

Convoca a 14* Conferéncia
Municipal de Assisténcia
Social.

O Secretario de Desenvolvimento Social de
Itaborai, em conjuntc com a Presidente do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, no
uso de suas atribuigdes e, considerando a
necessidade de avaliar e propor diretrizes para
a implementacdo da Politica de Assisténcia
Social no Municipio, RESOLVE:

Art. 1° Fica convocada a 14° Conferéncia Mu-
nicipal de Assisténcia Social, a ser realizada
no(s) dia(s) 13 de julho de 2023, tendo como
tema central: “Reconstrugio do SUAS: O SU-
AS gque temos e o0 SUAS que queremos”.

Art. 2° As despesas decorrentes da realizaggo
desta Conferéncia, correrdo por conta de dota-
¢80 propria do orgamento do drgdo gestor
municipal de Assisténcia Social.

Art. 3% Este Decreto/Portaria/Ato entrara em
vigor na data de sua publicagéo.

Itaborai, 20 de junho de 2023.

Marcos Araljo - Secretario de Desenvolvimen-
to Social

Karine Tavares - Presidente do Conselho Mu-
nicipal de Assisténcia Social de Itaborai

Regimento Interno:

Regimento Interno da XIV Conferéncia Mu-
nicipal de Assisténcia Social do Municipio
de Itaborai

O Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, deliberou a realizagdo da XIV Confe-

réncia Municipal de Assisténcia Social, nos
termos do seguinte Regimento Interno;

CAPITULQ | - DO OBJETIVO E DA ORGANI-
ZACAOD

Art.1° - A XIV Conferéncia Municipal de Assis-
téncia Social foi convocada por meio da Reso-
lugdo CMAS n® 006 de 14 de junho de 2023,
assinada pela Presidente do CMAS, em cum-
primento ao disposto na Lei Municipal n® 1.329
de 1995, com a finalidade de avaliar a Politica
de Assisténcia Social e a definigio de diretri-
zes para 0 aprimoramento do Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS, bem como
eleger delegados para a Conferéncia Estadual
de Assisténcia Social.

Art.2° - A XIV Conferéncia Municipal de Assis-
téncia Social tem como tema:

" Reconstrugdo do SUAS: O SUAS que temos
e 0o SUAS que queremos”, e estd organizada
em 5 Eixos:

EIXO 1: Financiamento: Financiamento e orga-
mento de natureza obrigatéria, como instru-
mentc para uma gestdo de compromisso e
responsabilidades dos entes federativos a
garantia dos direitos socioassistenciais, con-
templande as especificidades regionais do
pais.

EIXO 2: Controle Social: Qualificacédo e estru-
turagao das instancias de Controle Social com
diretrizes democraticas e participativas.

EIXO 3: Articulagdo entre segmentos: Como
potencializar a Participagdo Social no SUAS?

EIXO 4: Servigos, Programas e Projetos: Uni-
versalizagdo do acesso e integragdo da oferta
dos servigos e direitos no SUAS.

EIXO 5: Beneficio e transferéncia de renda:; A
importancia dos beneficios socioassistenciais e
o direito a garantia de renda como protegdo
social na reconfiguragdo do SUAS.

Art.3° - A XIV Conferéncia Municipal de Assis-
téncia Social, sera realizada no dia 13 de Julho
de 2023, em formato pres@ncial, com inigid &s
08:00h e termino as 17:00 Rot b g&"
Itaborai, localizado & Rua s 5\% a Rigte)
226 - Centro, ltaborai - RJ, W, W @4
CEP 24800-205 e{a\%r idida’ pelaiPresi-
dente do CMAS e &M casa\de augéricia des-
te, pelo Vice-P\I&'i‘deutg;w Tk
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